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Ab jetzt zweimal so stark.

Die Deutsche Angestellten-Akademie ist seit

mehr als 60 Jahren als gemeinnitziger
Weiterbildungstrager auf dem  Sektor der
beruflichen Aus-, Fort- und Weiterbildung tatig.
Wir sind bundesweit mit rund 200 Kundenzentren
vertreten.

Alle Mitarbeiter/-innen der DAA verfligen Uber
eine langjahrige fachliche und padagogische
Erfahrung. Die standige Aktualisierung fachlicher
sowie methodisch-didaktischer Kenntnisse und
Fahigkeiten ist durch deren regelméaRige
Weiterbildung gewahrleistet.

Uber 4 Millionen Menschen haben bis heute mit
uns die Voraussetzungen fur ihre berufliche
Zukunft verbessert und sich weitergebildet.

Qualitatssiegel

Die Deutsche Angestellten-Akademie ist nach
der AZAV (Akkreditierungs- und Zulassungs-
verordnung Arbeitsforderung) zertifiziert und
zugelassen fir die Durchfiihrung von Mal3nahmen
der Arbeitsférderung.

Sie ist eine gemeinnitzige Bildungseinrichtung.
Sitz der Gesellschaft ist Hamburg.

Information und Beratung

Deutsche Angestellten-Akademie
Bereich Nord/ Standort Stade

Am Schwingedeich 12

21680 Stade

Schulungsort: Am Bullenhof 27

Internet: http://www.daa-stade.de
E-Mail: info.stade@daa.de

Ihre Ansprechpartnerin:
Frau Frey
Ursula.Frey@daa.de
Telefon 04141 9310-25
Telefax 04141 9310-13

Jobcenter Stade:

Frau Jungclaus

Beauftragte fir Chancengleichheit
Telefon 04141 926-705

Ihr Weg zu uns
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Dieses Projekt wird geférdert vom
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Frauenwerkstatt
aktiv und kreativ

AZAV-zertifiziert
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schafft Zukunft


http://www.daa-stade.de/
mailto:BM.Buxtehude@bnvhs.de

Frauenwerkstatt-
aktiv und kreativ

Wie kann ich meine Wohnung schoén gestalten

oder einfache Reparaturen selber vornehmen?

Die Frauenwerkstatt ist ein handwerkliches
Projekt, in dem die Teilnehmerinnen sich mit
verschiedenen Materialien ausprobieren und
den Umgang mit Handwerkzeugen, der
Bohrmaschine und der Stichséage erlernen —
und dabei auch Einblicke in handwerkliche
Tatigkeiten erhalten.

Dazu bieten wir folgende Teilprojekte an:

Mdbelwerkstatt
e Aufarbeitung von eigenen oder
gespendeten Mobeln
e Bau von Kleinmébeln aus Holz

Upcycling (Auf-Wertung)
e Bau und Gestaltung von Deko- und
Gebrauchsgegenstanden aus
verschiedenen Materialien

Tapetenwechsel
e Renovierung mit System

Technik furs Haus
e Hilfe zur Selbsthilfe - kleine Schaden
im eigenen Haushalt beheben

Weitere Angebote der
Frauenwerkstatt

Erganzend zur praktischen Arbeit in den Projekten
bietet das Team der Frauenwerkstatt

Personliche Beratung und Unterstiitzung

Workshops und Angebote zu Themen wie
o Kommunikation
o eigene Starken starken
o Selbstsicherheit
o Gesundheit und Bewegung

Individuelles Coaching zur beruflichen
Perspektive

Unterstitzung bei Bewerbungsaktivitéten
und Kontaktaufnahme zu passenden
Arbeit- und Praktikumsgebern

Berufliche Orientierung und Erprobung in
betrieblichen Praktika

DEUTSCHE ANGESTELLTEN-AKADEMIE

Organisatorisches

Wer kann in dem Projekt mitarbeiten?
Frauen, die Leistungen vom Jobcenter
erhalten.

Teilnahmezeit und Dauer:

Die Mitarbeit in der Frauenwerkstatt umfasst
19,5 Wochenstunden im Zeitraum zwischen

Montag — Donnerstag 08:00 — 12:30 Uhr
Freitag 08:00 — 12:00 Uhr

Die Teilnahmedauer umfasst 6 Monate.

Was Sie sonst noch wissen sollten:

Fahrtkostenerstattung erhalten Sie von der
DAA.

Arbeitskleidung wird Ihnen zur Verfligung
gestellt.

Projektlaufzeit: 1.4.2018 — 31.3.2019



