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Berufs- und Integrationscoaching BIC modular

Auszugs- und Umzugsbegleitung

Aktivierungs- und Vermittlungsgutschein

gE888|  Termine: regelmalBige Starts C} Format: Prasenztraining mit Workshop-Charakter
@ Dauer: 31/4/8 Wochen Zertifikat: BNW-Teilnahmebescheinigung
v Kontakt: BNW Standort Stade ﬁ Web: BIC modular

Claus-von-Stauffenberg-Weg 1d,

21684 Stade

E-Mail: irene.fuehrer@bnw.de
Tel.: 0151 - 503 115 40

Nach langer Arbeitslosigkeit fragen Sie sich, wie Sie wieder eine zu Ihnen passende Arbeitsstelle
finden kdnnen? Gemeinsam mit lhrem persénlichen Coach entwickeln Sie Strategien, in einen neuen
Job zu kommen und diesen zu erhalten. Die Planung und Terminvergabe wird ganz individuell mit
Ihnen vereinbart. So erhalten Sie eine fir Sie passende Unterstitzung. Im Modul 2 kénnen Sie lhre
EDV-Kenntnisse anpassen und sich in der Praxis schrittweise an das Arbeitsleben herantasten.

% BIC im Uberblick

Lernziele Mit unserer Unterstiitzung

e Entwicklung einer realistischen beruflichen Perspektive

e Optimieren der Bewerbungsunterlagen

e Startin den Job und die damit verbundenen Veranderungen
erfolgreich bewaltigen

Kursinhalte Modul 1: Einzelcoaching
e Kennenlernen und Anamnese, Festlegung des Beratungsumfangs
e Bestandsaufnahme
e Abbau von Vermittlungshemmnissen inkl. Starkung von
Motivation und Selbstbewusstsein
Akquisition von potentiellen Arbeitgebern
Unterstlitzung bei einem Wohnungswechsel
Stabilisierung der persdnlichen Wohnsituation
Begleitung zu externen Beratungsstellen
Hilfe zur Selbsthilfe

Modul 2: Betriebliche Erprobung und EDV Grundlagen
e Betriebliche Erprobung


https://www.bnw-kursfinder.de/kurse/bic-berufs-und-integrationscoaching-mit-individuellem-eintritt-modular/
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e Einflhrung in EDV Office Anwendungen

Modul 3: Stabilisierung

e Regelmalige Kontakte zu Betrieb und Arbeitnehmer zur
Konfliktvermeidung

Arbeitslose Menschen mit besonderem Unterstlitzungsbedarf
Modul 1 und 3: EinzelmalRnahme; Modul 2: max. 15 Teilnehmende

z. B. Impulsvortrage, Dialoge, Erfahrungsaustausch, Praxisfalle

Module 1 und 3: Einzelgesprache unter Einsatz von Coaching-Tools
Modul 2: Unterrichtsgesprach, Gruppen- und Einzelarbeit, unterstiitzte
Selbstlerneinheiten

Diese Weiterbildung ist forderfahig nach § 45 SGB Ill.

Wir beraten Sie gern.

Der Arbeitsmarkt sucht hdanderingend Fachkréafte. Sie wollen sich
schrittweise wieder an das Arbeitsleben herantasten? Wir helfen lhnen,
lhren Schatz an beruflichen Fahigkeiten und Kompetenzen zu heben und
zu erweitern. Hierfir steht Ihnen ein umfangreiches
Weiterbildungsangebot zur Verfligung. Sprechen Sie uns an!

Stade



