KOSTENFREI!

mit dem Aktivierung- und
Vermittlungsgutschein (AVGS)

Einzelcoaching
Dauer: 120 UE

in présenz oder online
Die Beratung ist neben Deutsch
in folgenden Fremdsprachen méglich:

Dari/Farsi, Ukrainisch,
Arabisch und Englisch

Zertifiziert nach AZAV

MaBinzhmezulassung zur
‘Akdivierung und beuichen
Eingliederung

tund A

Telefonzeiten
Mo-Fr 10:00- 16:00 Uhr

Hamburg:
Willy-Brandt-Str. 23,
20457 Hamburg
Tel.: 040-34838996

Mobil: 017624281988 ( Persisch)
Mobil: 01608531656 (Ukrainisch)

Stade:
Salztorswall 3
21682 Stade
Tel.: 040-88296719
Mobil: 0160-8531951 (Ukrainisch)
Mobil: 0160-8531815 (Persisch und Ukrainisch)

www.cbe-center.de
info@cbe-center.de
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CBE-CENTER

Coaching . Beratung . Erfolg

PLANE FUR
DEINE ZUKUNFT

Jobcoaching fiir Arbeitslose
und von Arbeitslosigkeit

bedrohte Menschen
Einzelcoaching
Dauer: 120 UE




PLANE FUR DEINE
ZUKUNFT MIT CBE-CENTER

Zielgruppe

Ausbildungssuchende, Arbeitslose und erwerbsfa-
hige Leistungsberechtigte aus den Rechtskreis
SGBII und SGBIll.

Ziel

Intensive und individuelle Unterstiitzung der Teil-
nehmerinnen bei der Integration in den ersten Ar-
beitsmarkt. Mithilfe des Job Coachings erhalten die
Teilnehmerlnnen eine auf ihre Bedrfnisse abge-
stimmte individuelle Férderleistung im Rahmen
einer modularen Maf3nahme, die ihre Eingleiderung
in den ersten Arbeitsmarkt unterstitzen.
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Wir unterstiitzen Dich bei:
3 Analyse der aktuellen beruflichen Ausgangslage
¥ Abstimmung personlicher Visionen,

Motive, Alternativen
3 Klarung notwendiger Sprach-

und Digitalkompetenzen
3 Analyse des Stellemarktes und

Bewerbungsmdglichkeiten
# Erarbeitung der Bewerbungsstrategie

und Unterlagen
3 Motivationsschreiben, CV/Lebenslauf,

Anlagenoptimierung
i Fotoshooting- und Prasentationsoptionen im Web
3 Profilpositionierungen

(Web, Stellenborsen, Social Media)

# Stérkung digitaler und analoger

Bewerbungskompetenzen
3 Vorbereitung Kommunikation

nonverbal, verbal digital
sk Auftreten, Prasentation, Selbstvermarktung,

Gesamteindruck
3k Vorstellungsgesprach (Fihrung,

Verhandlung, Vertrag)
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CBE-CENTER erfiillt die Anforderungen der Akkreditierungs- und Zulassungsv{‘erordnung Arbeitsforderung - AZAV




